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Misión y descripción escolar (año más reciente) 

 
La escuela primaria Murphy fue construida en el año 1955 y está ubicada en el extremo de Richmond, cerca del sector no-
incorporado de El Sobrante. La escuela cuenta con aproximadamente 463 alumnos de kínder a 6º año, provenientes de poblaciones 
étnicamente, culturalmente y económicamente diversas de nuestras comunidades asociadas. Los alumnos provienen de Richmond, 
El Sobrante y otras comunidades locales, incluyendo San Pablo, Hercules, Pinole y Rodeo. La primaria Murphy es una escuela 
asociada con la secundaria Crespi y la preparatoria DeAnza. 
 
En la primaria Murphy somos una comunidad de estudiantes. Nuestra meta es proporcionar un entorno seguro, limpio y efectivo de 
aprendizaje basado en normas que fomentarán la enseñanza y el aprendizaje. Nuestra comunidad escolar está basada en el respeto 
mutuo y responsabilidad. Reconocemos y respetamos la diversidad en nuestra comunidad mientras establecemos los valores 
comunitarios de aprendizaje común y las metas académicas de nuestros alumnos. El rendimiento académico es nuestra meta 
principal. Abordamos las necesidades de todos nuestros alumnos y, particularmente, de nuestros alumnos de grupos minoritarios y 
estudiantes de inglés como segundo idioma, a fin de subsanar la brecha de rendimiento. Vemos a todos los miembros de nuestra 
comunidad escolar (alumnos, maestros, padres) como maestros y aprendices, buscando formar parte de la mayor comunidad global. 
 
Los datos de índice de rendimiento académico (API, por sus siglas en inglés) y el rendimiento anual adecuado (AYP, por sus siglas en 
inglés) ahora están basados en pruebas estatales basadas en normas y que son administradas a todos los alumnos de 2º-6º año en 
mayo de cada año. Este año estamos en transición hacia las normas básicas comunes estatales (CCSS, por sus siglas en inglés) y 
esperamos haber implementado las CCSS de forma completa durante el curso 2014-2015. Usando fondos de la Fórmula de 
financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés), nos enfocamos en alumnos que caen por debajo del nivel 
competente en artes lingüísticas y/o matemáticas. Las intervenciones incluyen instrucción diferenciada, trabajo en equipo de 
colegas, PALS, ayuda, evaluación del centro de aprendizaje e instrucción e instrucción especializada para estudiantes del idioma 
inglés. Ahora contamos con un programa de pre-es
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A. Condiciones de aprendizaje 

 

Prioridad estatal: Básico 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal básica (Prioridad 1): 
• Nivel al cual los maestros están correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que están 

educando; 
• Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y 
• Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo. 
 
Maestros certificados 

Maestros
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Estado del buen reparo de instalación escolar (año más reciente) 
Año y mes que se recopilaron los datos: julio del 2014 

Sistema inspeccionado 
Estado de reparo Reparación necesaria y 

acción tomada o planeada Bueno Adecuado Malo 

Exterior: 
patio de recreo/plantel escolar, 
ventanas/puertas/portones/cercos 

[  ] [X] [  ] Reparar los paragolpes de las 
puertas y las telas metálica de la 
ventana (trabajo completado), 
reparar las esterillas del patio de 
juegos y ajustar las placas de 
refuerzo (trabajo completado) 

 
Clasificación general de la instalación (año más reciente) 

Clasificación general 
Ejemplar Bueno Adecuado Malo 

[  ] [  ] [X] [  ] 

 
 

B. Resultados estudiantiles 

 

Prioridad estatal: Rendimiento estudiantil 
El SARC proporciona la siguiente información relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4): 
 
• Evaluaciones a nivel estatal (p. ej. Evaluación de progreso y rendimiento estudiantil de California y su sucesor el programa de 

reporte y pruebas estandarizadas); 
 
• El índice de rendimiento académico; y 
 
• El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen los requisitos para admisión a la Universidad 

de California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de educación de carrera técnica o programas de estudio. 
 
Evaluación de progreso y rendimiento estudiantil de California/resultados de reporte y pruebas estandarizadas para todos los 
alumnos en ciencia (comparación de tres años) 

Materia 

Porcentaje de alumnos con desempeño a nivel competente o avanzado 
(cumpliendo o superando las metas estatales) 

Escuela Distrito Estado 

2011-12 2012-13 2013-14 2011-12 2012-13 2013-14 2011-12 2012-13 2013-14 

Ciencias (5to, 8vo y 10mo año) 36 34 40 45 47 49 60 59 60 
Nota: Evaluaciones de ciencia incluyen las pruebas estandarizadas de California (CST, por sus siglas en inglés), evaluación modificada de California (CMA, por sus siglas 
en inglés), y la evaluación de rendimiento alternativo de California (CAPA, por sus siglas en inglés). Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos 
realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoría es demasiada chica para exactitud estadística o para proteger privacidad 
estudiantil. 
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Resultados de la evaluación de rendimient
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Aumento del índice de rendimiento académico por grupo de alumnos (Comparación de tres años) 

Grupo 
Cambio real en el API 

2010-11 2011-12 2012-13 

Todos los alumnos de la escuela  -13 -14 

Afroamericanos 10 -33 -4 

Nativos americanos o nativos de Alaska    

Asiáticos----    

Filipinos----    

Hispanos o latinos 11 -28 -18 

Isleños del pacífico/nativos de Hawái    

Blancos---- 5 -3 -13 

Dos o más razas  
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Voluntarios de la biblioteca – permite que la biblioteca esté abierta a todos los salones; disponible al medio día. 
 
Voluntarios de eventos especiales – participan recaudando fondos; actividades para incentivar la lectura, actividades de 
reconocimiento. 
 
Consejo de sitio escolar (SSC, por sus siglas en inglés)/Consejo asesor del idioma inglés (ELAC, por sus siglas en inglés): El papel del 
SSC y ELAC es dar a los padres y al personal la habilidad de toma de decisiones a nivel local proporcionando a individuos la 
oportunidad de trabajar en conjunto planificando las mejoras a programas escolares, incluyendo la distribución presupuestaria. Cada 
escuela primaria debe tener un consejo de sitio escolar integrado por cinco padres o miembros de la comunidad, el director, tres 
maestros de salón, y otro elemento del personal (Sección 52852 del Código Educativo). 
 
ASOCIACIÓN DE PADRES-MAESTROS (PTA, por sus siglas en inglés) Y/O GRUPO(S) DE PADRES: Los planes del PTA incluyen lo 
siguiente: ventas de helados, recaudación de fondos en el otoño/ la primavera, venta de tortas, ventas de libros, programa para 
incentivar la lectura, patrocinar el grupo “Murphy Stompers” (grupo de baile), patrocinando a padres del salón, semana del listón 





Informe de Responsabilidad Escolar del 2013-14 para Escuela Primaria Murphy  Página 10 de 11 

Orientadores académicos y otro personal auxiliar (año escolar 2013-14) 

Puesto 
Número de FTE 

asignados a la escuela 
Cantidad promedio de alumnos 

por orientador académico 

Orientador académico 0  

Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) 0 --- 

Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) 0 --- 

Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) .20 --- 

Psicólogo/a .20 --- 

Trabajador/a social  --- 

Enfermera/o  --- 

Especialista en problemas de audición/lenguaje/habla .40 --- 

Especialista de recursos 1.00 --- 
Nota: Cajas con “---“ no requieren datos. Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale  a un miembro del personal de tiempo completo, 
un FTE también puede representar a dos miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo. 
 
Gastos por alumno y sueldos de los maestros por plantel (año fiscal 2012-13) 

Nivel 

Gastos por alumno Sueldo 
promedio 

de un maestro Total 
Suplementario/ 

limitado 
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Desarrollo profesional 

 
La instrucción de calidad y liderazgo instructivo se encuentran en el corazón de los esfuerzos distritales de rendimiento. Para 
garantizar esto, la División de Apoyo Académico incorpora a los maestros, los administradores y demás personal en continua 


